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歯ごたえ抜群！工場産レタス「夢菜」

次
回
は
３
月
９
日
で
す
　﹁
育
児
と
家
庭
﹂を
予
定
し
て
い
ま
す
　
　
　
　
　

ワ

ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス

～　働き方について考え、気づく　～　
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◇福助株式会社
　福助は足袋装束店として明治年に創業。
年以上もの長い歴史の中で培った技術で、
現在は靴下・ストッキング・下着にまで事業
領域を拡大している。お客様に「福」を感じ
ていただけるようなモノづくりやサービスを
目指している。
■「のびのびシルクつま先ソックス」（ベー
ジュ）を読者３名様にプレゼント！
　のびのびシルクつま先ソックスを抽選で３
名様にプレゼントします。住所・氏名・電話
番号を記載の上、編集部までメールでご応募
ください。締切は２月日（木）です。

◆読者モニターのコメント
■「のびのびシルクつま先ソックス」
体験者：Ｋさん（Ｋ社、経理部）
　足の指が包まれていて、じんわり暖かく履き心
地がとてもいいです。それに、足にすごくフィット
してずれることがないので違和感がありません。
■「着圧指裏シルクハイソックス」
体験者：Ａさん（Ｔ社、現場担当）
　丈が長く引き締め感もあるので、とても暖かく
外作業にはもってこいです。

■「シルク混はらまき」
体験者：Ｙさん（Ｓ社、総務部）
　とても薄くて快適なので、家だけでなく職場で
も愛用しています。まさか腹巻きを付けてるなん
て誰も気付いていないと思います。

　２月。日差しが少しずつ明るくなってきました
が、まだまだ寒い日が続いています。電車の通勤
や外回り、現場作業など寒さで「足先が冷たくて、
なかなか暖まらない～」なんて声をよく聞きます。
女性にとって冷えは最大の敵。克服するために試
行錯誤している人も多いはず。
　そこで福助広報・ＩＲ室の大関麻実さんが自信
を持ってお薦めするのが５本指ソックス。「指の
間にも生地があるので汗を吸収しますし、１本１
本包み込んでくれるので保温効果があります」と
のこと。それに指が独立しているため踏ん張りや
すいそうです。
　今回は、シルク素材を用いた「のびのびシルク
つま先ソックス」と「着圧指裏シルクハイソック
ス」をご紹介。まず、「のびのびシルクつま先ソ
ックス」は、靴下が足先だけなので重ね履きＯＫ。
上にストッキングなどをはけば暖かさが増すので
冷え冷え女子にはぴったり。また、夏でも、ヒー
ルを履いたときの痛みや蒸れを防いでくれるので
快適度アップ、足の臭いも気になりません。
　そしてもう１つ「着圧指裏シルクハイソックス」
は、ふくらはぎにぴったり圧着してくれるので保
温効果が抜群な上、適度な引き締め感なので現場
や立ち仕事の人にもお勧めです。シルクは吸放湿
性に富むので靴の中も快適です。

価格は、のびのびシル
クつま先ソックス，
円、着圧指裏シルク
ハイソックス，円
（ともに税別）。
お問い合わせは、同社・
電話。

　冷え冷え女子にもう１つ、耳寄り情報！　同社
では「シルク混はらまき」も展開しています。冬
だけでなく夏の冷房対策としても大活躍の一品で
す。価格は，円（同）。
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「カナリヤ通信」は商標登録出願中です：商願－　

■お問い合わせ：株式会社日刊建設通信新聞社
　カナリヤ通信編集部　－－
■ご意見・ご感想、プレゼント応募は
   canaria@kensetsunews.comまでお寄せください

　ワーク・ライフ・バランスと一言で
いっても、その人の考え方や価値観な
どは十人十色であり、同じストーリー
は１つとしてありません。そこで今回、
女性３人にご登場いただき、ご自身の
仕事に対する考え方や生活とのバラン
スについてお話しいただきました。

　
入
社
９
年
目
で

土
木
系
の
環
境
分
野

を
専
門
に
現
場
支
援

技
術
開
発

研
究

を
行

て
い
ま
す

３
年
前
に

カ
月
の

育
児
休
業
期
間
を
経
て
２
歳
半
の
子
を
育

児
中
で
す

そ
の
中
で
や
り
が
い
あ
る
仕

事
が
で
き
る
の
は
上
司
や
先
輩
後
輩


そ
し
て
家
族
の
支
え
が
す
べ
て
と
言
え
ま

す

と
て
も
恵
ま
れ
た
環
境
で
す


　
大
学
は
農
学
系
で
す
が

初
任
地
は
土

木
現
場

戸
惑
い
ま
し
た
が

毎
日
汗
と

泥
に
ま
み
れ
が
む
し

ら
に
現
場
を
走
り

回

た
経
験
が
い
ま
の
基
盤
で
す

現
在

は
研
究
所
に
所
属
し
新
技
術
を
生
み
出

し

未
知
の
こ
と
を
明
ら
か
に
で
き
る
の

で
毎
日
が
ワ
ク
ワ
ク
の
連
続
で
す

大
学

や
他
企
業
と
の
共
同
研
究
を
通
じ
て
い
ろ

い
ろ
な
方
と
出
会
え
る
の
も
魅
力
で
す


　
子
ど
も
は
生
後
８
カ
月
か
ら
保
育
園
に

入
り
ま
し
た

一
緒
に
い
る
時
間
が
短
い

分

子
ど
も
に
向
き
合
え
る
時
は
　

全
力

で
す

ま
た

家
庭
で
の
時
間
を
極
力
長

く
す
る
た
め
勤
務
地
近
く
に
住
ん
で
い
ま

す
特
に
先
月
は
休
日
出
勤
も
あ
り
仕
事

と
私
生
活
の
比
率
は
９
対
１
で
し
た
が


出
張
や
残
業
の
時
も
含
め

幸
い
に
も
夫

が
当
然
の
よ
う
に
家
事
・
育
児
を
分
担
し

て
く
れ
ま
す

今
後

男
性
も
家
事
・
育

児
を
す
る
の
が
当
然
と
い
う
風
土
を
根
付

か
せ
る
こ
と
が

皆
の
ワ

ク
ラ
イ
フ
バ

ラ
ン
ス
の
向
上
に
つ
な
が
る
と
思
い
ま

す


　
仕
事
と
育
児
の
両
立
と
い
う
よ
り

な

ん
と
か
毎
日
を
乗
り
切

て
い
る
生
活
で

す
が

資
格
や
学
位
の
た
め
勉
強
を
少
し

ず
つ
進
め

キ

リ
ア
ア

プ
し
た
い
と

思

て
い
ま
す

先
輩
方
が
築
い
て
く
だ

さ

た
仕
事
と
育
児
の
両
立
と
い
う
道

を

よ
り
多
く
の
方
が
ス
ム

ズ
に
歩
め

る
よ
う
に
一
歩
一
歩
踏
み
固
め
て
い
け
た

ら
と
思
い
ま
す


　
私
は

子
ど
も
が
２
歳
の
時
に
今
の
会

社
に
転
職
し
ま
し
た
が

突
発
的
に
帰
ら

ざ
る
を
得
な
い
場
合
も
周
囲
の
理
解
と
協

力
を
得
る
こ
と
が
で
き

本
当
に
助
か


て
い
ま
す

ま
た

夫
も
家
事
・
育
児
全

般
に
わ
た

て
主
体
的
に
関
わ

て
い
ま

し
た
が

昨
年
夏
か
ら
海
外
に
単
身
赴
任

し
て
し
ま

た
の
で
互
い
の
両
親
が
頼
み

の
綱
と
な

て
い
ま
す


　
私
は
幼
い
こ
ろ
か
ら
自
立
す
る
よ
う
に

言
わ
れ
て
き
た
か
ら
か

仕
事
を
し
て
い

な
い
生
活
は
想
像
で
き
な
い
し

生
活
の

糧
を
他
の
人
に
ゆ
だ
ね
る
と
い
う
こ
と
は

あ
ま
り
考
え
ら
れ
ま
せ
ん


　
ワ

ク
と
ラ
イ
フ
の
境
界
は
人
そ
れ
ぞ

れ
だ
と
思
い
ま
す
が

私
に
と

て
は
活

動
時
間
の
ほ
と
ん
ど
が
ワ

ク
で
あ
り
ラ

イ
フ
で
す

強
い
て
言
え
ば
経
済
的
報
酬

の
有
無
に
よ
る
違
い
は
あ
り
ま
す
が

そ

れ
ら
は
バ
ラ
ン
ス
を
取
る
と
い
う
よ
り
は

臨
機
応
変
に
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
す
る
と
い
う

感
覚
に
近
い
と
思
い
ま
す


　
子
ど
も
が
い
る
と
残
業
は
な
か
な
か
で

き
ま
せ
ん
が

手
が
離
れ
て
き
た
ら
徐
々

に
仕
事
の
比
重
を
多
く
し
て
い
き
た
い
で

す

建
築
設
計
と
い
う
仕
事
に
社
会
的
使

命
感
や
達
成
感
を
感
じ
ま
す
し

病
院
な

ど
の
医
療
福
祉
施
設
に
携
わ
る
機
会
が
多

い
の
で

ゆ
く
ゆ
く
は
医
療
に
関
連
す
る

ボ
ラ
ン
テ

ア
活
動
な
ど
に
も
関
わ
り


良
い
形
で
ワ

ク
を
ラ
イ
フ
に
近
づ
け
て

い
け
た
ら
と
思
い
ま
す


　
前
職
で

周
囲
の
協
力
を
得
な
が
ら
仕

事
を
続
け
る
先
輩
女
性
の
頑
張
り
を
目
の

当
た
り
に
し
て
き
ま
し
た

会
社
の
制
度

が
整
備
さ
れ
つ
つ
あ
り
風
潮
も
変
わ

て

き
て
い
ま
す
の
で

多
様
な
働
き
方
を
上

手
に
組
み
合
わ
せ
る
こ
と
で
仕
事
の
質
や

効
率
・
創
造
性
が
高
ま
る
環
境
を
作
れ
る

よ
う

前
向
き
に
頑
張

て
い
き
ま
す


　
﹁
チ

ン
ス
の
女
神
に
は
前
髪
し
か
な

い

だ
か
ら

来
た
瞬
間
に
つ
か
め
﹂
と

言
い
ま
す

昇
進
を
打
診
さ
れ
る
と
﹁
自

分
に
は
時
期
尚
早
な
の
で
は
な
い
か
﹂
と

考
え
る
女
性
も
い
ま
す
が

多
く
の
男
性

が
で
き
る
こ
と
な
ら

普
通
の
女
性
に
も

で
き
る
は
ず
で
す

ポ
ジ
シ

ン
が
人
を

作
る
と
い
う
側
面
も
あ
る
と
思
い
ま
す


　
仕
事
は

や
り
す
ぎ
て
心
が
疲
れ
て
も

い
け
な
い
し
力
を
抜
き
す
ぎ
て
も
だ
め


ほ
ど
ほ
ど
が
大
切
だ
と
考
え
ま
す

先
日

も

た
ま
た
ま
見
た
広
告
に
﹁
お
酒
は
適

量
で
﹂
と
書
い
て
あ
る
の
を
見
て

同
じ

だ
な
と
感
じ
ま
し
た


　
昨
年
７
月
に
発
足
し
た
﹁
ダ
イ
バ

シ

テ

推
進
室
﹂
の
立
ち
上
げ
と
同
時
に
異

動
に
な
り

本
社
勤
務
と
な
り
ま
し
た


当
社
で
は

雇
用
の
多
様
化

特
に
女
性

の
活
躍
推
進
に
関
す
る
取
り
組
み
を
加
速

さ
せ
る
べ
く
女
性
の
積
極
採
用
と
定
着
に

取
り
組
ん
で
い
て

推
進
室
は
主
に
従
業

員
の
定
着
を
促
す
制
度
の
拡
充
を
検
討
し

て
い
ま
す

従
業
員
が
ラ
イ
フ
イ
ベ
ン
ト

を
乗
り
越
え
る
た
め
の
支
援
施
策
を
考
え

る
業
務
を
担
う
の
で

責
任
と
や
り
が
い

を
感
じ
て
い
ま
す


　
ラ
イ
フ
と
い
う
大
き
な
枠
の
中
に

家

族
や
趣
味
の
ほ
か
仕
事
も
あ
る
と
考
え
て

い
ま
す

仕
事
は
辛
く
て
も
や
り
が
い
が

あ
り

達
成
で
き
た
ら
楽
し
い
と
い
う
サ

イ
ク
ル
を
実
現
で
き
た
ら
い
い
で
す
ね


　
趣
味
は

ス
キ


バ
ダ
イ
ビ
ン
グ
で

す

海
の
中
で
は
リ
フ
レ

シ

で
き
る

し
年
齢
も
職
種
も
違
う
人
と
の
交
流
で


仕
事
の
ア
イ
デ
ア
も
生
ま
れ
ま
す


　
就
職
し
て
か
ら
で
き
た
友
だ
ち
の
方
が

圧
倒
的
に
多
い
の
で
す
が

仕
事
の
仲
間

や
友
だ
ち
を
大
切
に
し
て

定
年
ま
で
に

次
の
ラ
イ
フ
ワ

ク
を
見
つ
け
た
い
で
す

ね


Ａ子どもがいる人も、そうでない人も信念を持って仕事をしている熱意
みたいなものを感じたね　Ｂ「仕事をしていない生活は想像できない」
という言葉は象徴的だと思う　Ｃ男女の違いを「辛い」と訴えるのでは

なく、道を切り開いていこうというポジティブな姿勢を感じたよ！
　〈編集長談〉次号の「育児と家庭」では、仕事と育児の両立の極意が
見えてくるかもしれないね。

　
シ

キ
シ

キ

！
と

と
て
も

み
ず
み
ず
し
く
歯
ご
た
え
抜
群
の

﹁
夢
菜︵
ゆ
め
さ
い
︶﹂な
ん
と


西
松
建
設
と
玉
川
大
学
と
の
コ
ラ
ボ

レ

シ

ン
で
で
き
た
工
場
産
レ
タ

ス
で
す

食
べ
て
み
て
び

く
り


と
て
も
美
味
し
い
ん
で
す

そ
れ
に

無
農
薬
な
の
で
安
心
で
す


　
担
当
の
丸
山
高
英
さ
ん
に
聞
く

と

﹁
洗
わ
な
く
て
も
い
い
の
で
手

間
い
ら
ず
﹂

そ
れ
に

露
地
物
に

比
べ
る
と

栽
培
か
ら
包
装
ま
で
ク

リ

ン
ル

ム
で
行

て
い
る
た

め

雑
菌
が
な
く
み
ず
み
ず
し
さ
を

キ

プ
す
る
そ
う
で
す


　
実
際
に

食
べ
て
み
た
人
に
聞
く

と

﹁
焼
き
肉
を
巻
く
と
絶
品
﹂

﹁
彩
り
が
き
れ
い
で
ホ

ム
パ

テ



で
活
躍
し
そ
う
﹂
な
ど
な
ど


雑
味
が
な
く
ど
ん
な
料
理
で
も
合
う

そ
う
で
す


　
ま
だ

Ｏ
ｄ
ａ
ｋ
ｙ
ｕ
　
Ｏ
Ｘ
全

店
舗
と
紀
ノ
国
屋
の
一
部
店
舗
で
の

取
り
扱
い
し
か
な
い
上

お
値
段
も

少
々
高
め
と
い
う
こ
と
で
す
が

あ


と
い
う
間
に
売
り
切
れ
に
な
る
ほ

ど
の
人
気
ぶ
り

工
場
生
産
の
レ
タ

ス
が
ど
こ
の
店
に
も
並
ぶ
日
は
近
い

？■
レ
タ
ス
を
５
名
に
プ
レ
ゼ
ン
ト
！

　
夢
菜
詰
め
合
わ
せ
を
抽
選
で
５
名

に
プ
レ
ゼ
ン
ト
し
ま
す

住
所
・
氏

名
・
電
話
番
号
を
記
載
の
上
編
集
部

ま
で
メ

ル
で
ご
応
募
く
だ
さ
い


締
切
は
２
月

日
︵
木
︶
で
す


＊
ア
ン
ケ

ト
用
紙
が
同
梱
さ
れ
て

い
ま
す
の
で

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「カナリヤ通信」では、さまざまな考え方をもった女性が、
社会の中で逞しく、それでいて女性らしく声を出して、人生
を楽しみながら働く姿を表現していきます。





本紙 ０２月 １０日 ０９面 １版 ＣＭＹＫ
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